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...werkt voor zorg en welzijn

Doelgericht netwerken

Venturaplus is de Friese netwerkorganisatie van zorgorganisaties, beroeps-
opleidingen, UWV WERKbedrijf, Calibris, gemeenten en anderen die de missie
dienen. De stichting is een boppeslach van partners die gezamenlijk gaan voor
voldoende en bekwaam zorgverlenend personeel in alle Friese zorg- en welzijns-

instellingen.

We doen dit door het beinvloeden van de arbeidsmarkt en het faciliteren van
partijen bij het zoeken naar, opleiden en behouden van voldoende en bekwaam

(toekomstig) personeel.




Beinvloeden van de arbeidsmarkt

voor zorg en welzijn in Friesland

Venturaplus doet onderzoek naar ontwikkelingen op de arbeidsmarkt, schetst

Str ate gi S Ch toekomstscenario’s en geeft heldere beleidsadviezen. Eens in de twee jaar

organiseert Venturaplus hierover een conferentie.

Venturaplus ondersteunt de positieve en realistische beeldvorming over zorg en
welzijn, vooral bij jongeren. De website www.jijendez.org, met realistische en
humoristische filmpjes over verschillende zorgberoepen, is hier een voorbeeld
° van. Evenals de theatervoorstelling ‘Een wereld zonder zorg’ die langs Friese
TaCt].SCh scholen toert. Ook faciliteren we de zorginstellingen bij de jaarlijkse Open Dag
van de Zorg. Venturaplus is nauw betrokken bij de innovatie van betreffende
beroeps-opleidingen, zowel van VMBO, MBO als HBO. We participeren in overleg,

initiéren conferenties en stimuleren afspraken rondom stages.

Venturaplus ondersteunt in brede zin HRM beleid. We voorzien in de mogelijk-

heid om vacatures te plaatsen op www.frieslandzorg.nl, marktleider op dit gebied
Op er ati On e el in Friesland. We faciliteren mobiliteit van zorgverlenend personeel. Venturaplus

initieert diverse projecten, onderzoeken en indien mogelijk het verkrijgen van

collectiviteitskortingen.



Het servicepunt voor zorg

en welzijn in Friesland

Venturaplus functioneert als brancheservicepunt voor alle Friese zorg- en
welzijnsinstellingen in samenwerking met het UWV WERKbedrijf. Het branche-
servicepunt zet zich in voor het vinden én behouden van personeel.

Het brancheservicepunt is er voor managers, HRM-functionarissen, (UWV) werk-
coaches, bedrijfsadviseurs en opleiders. Daarbij is het een informatieloket voor

werkzoekenden.

Eéen loket

U kunt als werkgever bij Venturaplus terecht voor al uw vragen op het gebied
van personeel, vacatures, opleidingsmogelijkheden, subsidiemogelijkheden, leer/
werkarrangementen, arbeidsmarktproblematiek en instroom- & mobiliteitsvraag-
stukken. Wij kunnen u informeren over kosten en besparingsmogelijkheden op

loon en scholing.

We bieden ondersteuning bij het plaatsen van vacatures. Hierbij maken we ge-
bruik van www.werk.nl en de vacaturebank www.frieslandzorg.nl, die er speciaal

is voor zorg en welzijn.

We organiseren netwerken voor P&O functionarissen, werkcoaches en mobiliteits-
adviseurs. Dit om deskundigheid te bevorderen, instrumenten te optimaliseren en
gebruik te maken van elkaars professionaliteit.

We geven in samenwerking met de werkpleinen - en andere organisaties - invul-

ling aan de jaarlijkse brancheweek voor de zorg.

We houden zicht op de regionale arbeidsmarkt in zorg en welzijn. Het branche-
servicepunt kan inzage geven in de (toekomstige) instroombehoefte aan perso-
neel. Ook kunnen we bijvoorbeeld een instrument aanreiken voor het berekenen

van de opleidingsnoodzaak.



Informatie en contact

U kunt contact met ons opnemen via de telefoon
of e-mail info@venturaplus.nl.
De activiteiten die Venturaplus organiseert of ondersteunt,

vindt u op de website www.venturaplus.nl.

Qventuraplus
Trambaan 1!, 8441 BH Heerenveen
t: (0513) 62 29 79 f: (0513) 62 39 68




